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Primaria Comunei Mosoaia, cu sediul in comuna Mosoaia, strada Calea Dragasani nr 95, judetul Arges,
organizeaza concurs pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata , a functiei publice de executie de
Consilier Juridic, clasa I, grad profesional superior (pozitia nr.28 din statul de functii aprobat prin H.C.L.
nr. 10/26.11.2020) , Compartimentul Juridic.

-Concursul se face in temeiul dispozitiilor art.ll din Legea 203/2020:

-Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 de ore/saptamana;

e Conditiile generale pentru ocuparea unei functii publice. Astfel, este necesar ca persoana s3 indeplineasca

cumulativ urmatoarele criterii:

e  are cetajenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinand Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta de minimum 18 ani impliniti;

e are capacitate deplina de exercitiu;

e are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe baza de

examen medical de specialitate;

* indeplineste conditiile de studiu prevazute de lege pentru functia public;

» indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

* nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra

autoritatii, de serviciu sau n legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor



¢ nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a)formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C)copia actului de identitate i copia certificatului de casatorie, dupa caz;

d)copii ale diplomelor de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta ;

€) copia carnetului de munca §i dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati
— numar pagini, din care sa reiasa vechimea in munca si in specialitatea studiilor ;

f)adeverintd care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului

g) aviz psihologic eliberat cu cel mult 12 luni anterior deruldrii concursului, pe bazi de

evaluare psihologicad organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile

legii, cu mentiunea — apt din punct de vedere psihologic pentru exercitarea functiei publice

h) cazierul judiciar;

1) declaratia care atesta calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia
in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din
cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului. Copiile de pe actele prevazute
mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru

conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie r&spundere. in acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la
data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului

administrativ de numire.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor,
comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de

participare la concurs. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza de catre secretarul



comisiei de concurs, cu mentiunea ,admis” sau ,respins”, insotita de motivul respingerii dosarului, la
sediul autoritatii ori institutiei publice organizatoare a concursului. Pana in ultima zi prevazuta pentru
selectia dosarelor, membrii comisiei de concurs pot solicita candidatilor informatii sau alte

documente relevante din categoria celor prevazute anterior, pentru desfasurarea concursului.

® Copiile actelor mentionate mai sus vor fi prezentate insotite si de documentele originale, in vederea

verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

® Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei Comunei Mosoaia

® Conditii specifice pentru ocuparea postului:

—

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
juridice-specializarea drept;

2. Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - 7 ani.

® Descrierea sarcinilor / atributiilor / activitatilor postului:

asigura consultanta juridica pentru consiliul local.

redacteazad si semneazd rapoarte de legalitate cu privire la proiectele de hotarari supuse dezbaterii
consiliului local, pe care le sustine in sedintele comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local si in
plenul consiliului.

reprezintd comuna Mosoaia, consiliul local Mosoaia, primarul comunei si comisia locala pentru aplicarea
legii fondului funciar Mosoaia, in instantd, pe baza de delegatie semnata de primar.

reprezintda comuna Mosoaia, consiliul local Mosoaia, primarul comunei si comisia locald pentru aplicarea
legii fondului funciar Mosoaia in raporturile cu expertii judiciari desemnati de instantd, in dosarele in
care are delegatie de reprezentare.

solutioneaza raporturile primadriei cu instantele de judecata, in dosarele in care are delegatie de
reprezentare.

redacteazd si contrasemneaza intampinari, concluzii scrise, interogatorii, raspunsuri la solicitdrile
instantelor de judecatd, precum si orice alt document pe care il considera util cauzei, in dosarele in care
are delegatie de reprezentare.

certificd pentru conformitate copii de pe actele existente in evidentele primdriei comunei Mosoaia,
solicitate de instantele de judecata sau de alte institutii.

exercita atributiile secretarului general al comunei, atunci cand acesta este plecat in concediu de odihnd,
de studii, de boald, la cursuri de perfectionare, precum si in orice imprejurare in care acestia nu isi pot
indeplini temporar atributiunile sau sunt plecati din institutie.



-in acest sens, redacteaza si contrasemneazd, in locul secretarului general al comunei Mogoaia orice
document a carui eliberare este apreciatd ca necesarad si oprtuna.

supervizeaza legalitatea contractelor pe care Primdria comunei Mosoaia le incheie.

redacteaza si contrasemneazd note de relatii, informari, situatii, raspunsuri la cererile si sesizarile
adresate primariei si care 1i sunt repartizate spre solutionare.

participa la orice activitate a comisiei comunale Mogoaia pentru aplicarea legii fondului funciar in
calitate de membru al acesteia si contrasemneaza orice document care emana de la comisie.

opereaza in Registrul Electoral modificarile, completarile, inscrierile, radierile si orice alte operatiuni
specifice, in conformitate cu legislatia specifica.

participa impreuna cu ceilalti salariati din aparatul de lucru al primdriei comunei Mosoaia la intocmirea,
redactarea si elaborarea de rapoarte, situatii, raspunsuri, etc., atunci cand i se solicita aceasta.

este responsabil cu problemele de personal si resurse umane pentru functionarii publici, personalul
contractual si persoanele cu functii alese din primaria comunei Mosoaia, calitate in care intocmeste,
redacteaza, completeazd si contrasemneazd orice document necesar.

intocmeste si pastreazd dosarele de personal pentru fiecare functionar public si personal contractual din
aparatul de specialitate al Primdriei comunei Mosoaia si se ingrijeste de integritatea si actualizarea
permanenta a acestora.

este persoana desemnatd ca persoana autorizatd pentru completarea si transmiterea Registrului general de
evidentd a salariatilor din aparatul de specialitate al primdriei comunei Mosoaia, precum si in raporturile cu
Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

se ingrijeste de completarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese de catre persoanele care au
aceastd obligatie.

pastreazd registre speciale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese completate de catre
persoanele care au aceasta obligatie.

se ingrijeste de publicarea pe site-ul institutiei a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese
completate de cdtre persoanele care au aceastd obligatie precum si de comunicarea acestor declaratii la
institutiile abilitate.

indeplineste orice alte atributii stabilite de primar sau consiliul local.

in indeplinirea atributiilor sale, poate solicita celorlalti salariati din primarie relatii, situatii, informdri sau
copii de pe acte existente in primdria comunei Mosoaia.



Bibliografia pentru concursul de consilier juridic, grad profesional superior, Compartimentul

Juridic.

1. Constitutia Romaniei;

0.U.G. 57/2019 Codul Administrativ;

3. 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

4. Legea 554/2004- a contenciosului administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 134/2010-Codul de procedura civila republicat, cartea I, a-ll-a si a-V-a;

6. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

7. 0.G. 27/2002 privind reglementarea activitatilor se solutionare a petitiilor,cu modificarile si
completarile ulterioare;

8.  Codul Civil titlul ll-Capitolul I(contracte);

9. Regulamentul general privind protectia datelor 679/2016;

10. Legea fondului funciar 18/1991 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

12. Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

™

13. 0.G. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile
publice central si locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici. cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Legea 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
16. H.G. nr. 905/2017 privind registrul de evidenta a salariatilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

® NOTA: Actele normative cuprinse in prezenta bibliografie vor avea forma actualizata (cu modificarile si
completarie ulterioare, la data organizarii concursului).

®  Tipul probelor de concurs, locul si data desfasurarii acestora . Calendarul de desfasurare a concursului:

-institutia publica la care se depun dosarele de inscriere: Primaria Comunei Mosoaia

-termen pentru afisarea rezultatelor selectionarii dosarelor de concurs: 03.02.2021 ora 14:00
-termen de depunere a eventualelor contestatii la selectia dosarelor:04.02.2021 ora 14:00

-termen pentru afisarea rezultatelor la eventualele contestatii privind selectia dosarelor: 05.02.2021 ora 14:00



b)d fesf, ii probei scrise : 09.02.2021 10:00
-termen pentru afisarea rezultatelor la proba scrisa: 09.02.2021 ora 16:00

termen de depunere a eventualelor contestatii la proba scrisa: 10.02.2021 ora 16:00

-termen pentru afisarea rezultatelor la eventualele contestatii la proba scrisa : 11.02.2021, ora 16:00
C)1d fesf ii probeidei i 12.02.2021 10:00

-termen pentru afisarea rezultatelor la proba interviu 12.02.2021 ora 14:00

termen de depunere a eventualelor contestatii la proba interviu: 15.02.2021 ora 14:00

-termen pentru afisarea rezultatelor la eventualele contestatii privind proba interviu 16.02.2021 ora 14:00

SECRETAR GENERAL
IONESCU VALEN l‘()leARIAN

/

MEMBRII COMISIEI DE EXAMINARE:

PRESEDINTE: HEPENET GABRIEL- CONSILIER SUPERIOR-INSTITUTIA PREFECTULUI-JUDETUL ARGES
SECRETAR: BADEA CARMEN MARIA- CONSILIER PRINCIPAL PRIMARIA COMUNEI MOSOAIA
MEMEBRU: IONESCU VALENTIN MARIAN- SECRETAR GENERAL PRIMARIA COMUNEI MOSOAIA

MEMBRU: OLTEANU VICTORITA ELENA- CONSILIER SUPERIOR PRIMARIA COMUNEI MOSOAIA



